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ការប្តេបេជ្ញាា ចិិតេគឺឺជ្ញាអី្វី�ៗគ្រគឺប់យ៉ាា ង
ប្តេ� Nike ប្តេ�ើង ប្តេ�ឿជ្ញាក់ ថា ប្តេ�ះប�ជ្ញា គ្មាា ន ទី� បញ្ចច ប់ ក៏
ប្តេដា� ពិិត ណាស់ វា គឺឺមាន ទី� ចាប់ប្តេ�ើើម ចិាស់លាស់។

Nike Code of Conduct (ក្រ�មក្រ�តិិ�តិិិរ�ស់់ Nike, Code) និិង 
Code Leadership Standards (ក្រ�មសិ់ង់ដាភាពជាអ្នន�ដឹឹ�នាំំ, 
CLS) ដា�់ចេ�ញនូិវ សិ់ង់ដាអ្ន�ប�រមាដែដឹល ចេ�ើង រំពឹង ថា អ្នន�
ផ្គគតិ់ផ្គគង់ទាំងំអ្នស់់និឹងក្រតិវូ �ំចេពញ តាម។ �ទដាា និអ្ន�ប�រមា
ទាំងំចេនិះគឺឺជាដែផ្គន�ដឹ៏ស់ំខានិ់នៃនិ�ុទធសាស្ត្រសិ់អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់រ�ស់់ 
Nike ចេ�លគឺឺ — រចេ�ៀ�ដែដឹលចេ�ើងវា�តិនៃមៃចេលើការក្រ�តិិ�តិិិ
ចេ�ល និិង�ំណតិ់ថាអ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់និឹង�និិ�ូលរមួក្រពមទាំងំចេ�ើ ើឲ្យយ
រ�ី�ចេក្រមើនិដឹល់�ុរ�ិ�ចរ�ស់់ចេ�ើង។ 

ចេ�ើង ចេ�ើ ើការ ជាមួ� អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ ទាំងំឡា� ណា ដែដឹល �ង្ហាា ញ នូិវ
ការចេ�េជាា  �ិតិិ �ំចេ�ះ ស់ុខុុមាលភាពដឹល់�មម�រចេក្រ�ើ�និធានិ
�មមជាតិិចេដា�ការទទួលខុុស់ក្រតិវូ និិងមានិក្រ�ស់ិទធភាព�ុ�ងការ
ចេ�ើ ើ�ណិជ្ជជ�មមស់ំចេ�ចេលើនិិរនិិរភាព និិងលអ ក្រ�ចេស់ើរជាង�ងដាា និ
ទូចេ�។

J គ្រកមគ្របតិបតេ ិរបស់ NIKE

កេ �រំពិឹងរបស់ប្តេ�ើង
ប្តេ�ើងរំពិឹងថាប្តេ�ងចិគ្រក�គត់�គង់��ងអ្វីស់គ្រតវូខែត
ប្តេគ្មារពិសិទិីិកមាករ និងប្តេ�ើកតប្តេមក ើងសុ�មា�ភាពិ
របស់ពួិកប្តេគឺជ្ញាមួ�នឹងការ�កចិិតេទីុកដាក់
ជ្ញាពិិប្តេសស ចិ�ប្តេ�ះអំ្វីកខែ��ងា�ទីទួី�រងប្តេគ្រគ្មាះ
ខំ្លាំ�ង�ូចិជ្ញាកមាករជ្ញាស្រ្តីសេ � កមាករចិ�ណាកគ្រសកុ និង
កមាករបប្តេណាើ ះអាសនំ។

ចេដឹើមប�ដែស់ើ ង�ល ់និងិក្រគឺ�ក់្រគឺងហានិភិ័�័ស់ទិធមិនិសុ់ស ក្រពមទាំងំ
ផ្គល�ះះ�លរ់�ស់់ខួុ �និ ក្រ�មុហុ៊ុនុិ Nike ដែតិងដែតិចេ�រពតាម
ចេស់��េ �ក្រ�កាស់ជាស់�លស់េ �ព�សិ់ទធមិនិសុ់ស ចេស់��េ �ក្រ�កាស់
រ�ស់់អ្នងគការពល�មមអ្ននិិរជាតិសិ់េ �ព�ចេ�លការណ៍ជាមូលដាា និ 
ចេ�លការណ៍ដែណនំាំរ�ស់់អ្នងគការស់ហ៊ុក្រ�ជាជាតិសិ់េ �ព��រុ��ិច 
មូលដាា និស់ខំានិស់់ក្រមា�ច់េ�ើ ើ�ណជិ្ជជ�មមនិងិសិ់ទធមិនិសុ់ស ក្រពមទាំងំ
ចេ�លការណ៍ដែណនំាំរ�ស់់ OECD ស់ក្រមា�ស់់ហ៊ុក្រ�ស់ពហុ៊ុជាតិ។ិ

ចេ�ើង�៏រំពឹងផ្គងដែដឹរថាអ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ទាំងំឡា�និឹងចេ�ិតិចេលើ
ដែផ្គន�ដូឹ�ជា ការកាតិ់�និថ�ការ�ំភា�ឧស់ម ័និ ការលុ��ំបាតិ់
កា�ស់ំណល់ និិងការការ�រ�និធានិ�មមជាតិិ។

ជាដែផ្គន�មួ�នៃនិ�ុទធសាស្ត្រសិ់�ចេក្រមើនិលូតិលាស់់រ�ស់់ Nike ចេ�ើង
ដែស់ើ ងរ�អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ទាំងំឡា�ណាដែដឹល�ំពុង�សាងក្រ�ព័និធ
ក្រគឺ�់ក្រគឺងដឹ៏រចេវៀស់រនៃវ និិងស់ុូ �និ់ — ដែដឹលអ្ននិុញ្ញាា តិឲ្យយពួ�ចេគឺ
ជ្ជំរុញភាពរ�ី�ចេក្រមើនិនៃនិ�ុរ�ិ�ចក្រ���ចេដា���រភាពតាមរ�ៈ
ការអ្នភ័ិវឌ្ឍឍ�មាៃ ំងការង្ហារដែដឹលមានិការ�ូលរមួ��់ព័និធនិិង
មានិតិនៃមៃ ការចេលើ��មពស់់វ�ប�ម៌ស់ុវតិថ ិភាពដឹ៏ខាៃ ងំកាៃ  និិង
ការកាតិ់�និថ�ផ្គល�ះះ�ល់ចេលើ�រសិាថ និចេដា�សារពួ�ចេគឺឲ្យយចេ�
តិិ��ំផ្គុតិ។

ចិកុ� វសិ័�របស់ប្តេ�ើងចិ�ប្តេ�ះ
កិចិចសហការគំ្មា
Nike ទីទួី�ស្គាគ �់ថាទី�នាក់ទី�នងខែ��ខែ�ែកប្តេ�ើ
តមំាភាពិ និងការប្តេគ្មារពិគំ្មាប្តេ�វញិប្តេ�មក គឺឺជ្ញា
កត្តាេ ស�ខ្លាំន់ប្តេ�ើមី�សប្តេគ្រមចិបានចិកុ� វសិ័�របស់ប្តេ�ើង
អ្វី�ពិ� ខែ�ែសងីាក់�គត់�គង់ខែ��មានភាពិធន់ និង
ការទីទួី��ុសគ្រតវូ។

��ុ� វសិ់័�ចេនិះតិក្រមូវឱ្យយមានិ�ិ�ចស់ហ៊ុការ និិងស់�មមភាពរមួ�ន
ជាមួ�ចេ�ង�ក្រ� មាះ ���ចេហាចេផ្គសងចេទៀតិ និិងអ្នន���់ព័និធ
ទាំងំអ្នស់់ចេ��ុ�ងដែខុសស់ង្ហាើ �់ផ្គគតិ់ផ្គគង់ស់�លរមួ�ន ។ 

ចេ�ើងនិឹងចេ�ើ ើការជាមួ�អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់រ�ស់់ចេ�ើងដូឹ�ដែដឹលចេ�ើង
�និិពក្រង��ការ�ូលរមួ��់ព័និធជាមួ�ស់ងគមស់ុ�វលិ ស់ហ៊ុជ្ជ�ព 
រដាា ភ័ិបាល និិងភាគឺ�ចេផ្គសងចេទៀតិចេដឹើមប�ជ្ជះឥទធិពលចេលើការ�ៃ ស់់
�ូ �រជាក្រ�ព័និធ�ំចេ�ះល�ខខុណឌ ពល�មម ស់ុខុភាព ស់ុវតិថ ិភាព 
និិង�រសិាថ និចេ��ុ�ងស់ហ៊ុគឺមន៍ិដែដឹលអ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់រ�ស់់ចេ�ើងចេ�ើ ើ
ក្រ�តិិ�តិិិការ។
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មានការប្តេគ្មារពិ
ការងារគឺឺជ្ញាការសា ័គ្រគឺចិិតេ

អា�ុប្តេធីើការអ្វីបីបរមាគឺឺ 16 ឆំ្នាំ�

 អំ្វីក�គត់�គង់មិនគ្រតូវប្តេ រ ើសប្តេអ្វីើង

ប្តេសរ ើភាពិនៃនការបប្តេងកើតសមាគឺម និង
ការចិរចាជ្ញាសមូហភាពិ គ្រតូវបានប្តេគ្មារពិ

ភាពិគ្រតឹមគ្រតូវ
ការប្តេបៀតប្តេបៀន និងការរំប្តេលាភប��ន 
មិនគ្រតូវបានអ្វីធាគ្រស័�

ប្តេមាា ងការងារមិនគ្រតូវមានប្តេគ្រចិើនប្តេ�ើស
�ប់ប្តេ�ើ�

ស�ណង និងអ្វីតថ គ្របប្តេយ៉ា�ន៍គ្រតូវខែត
ទូី�ត់�ន់ប្តេពិ�ប្តេវលា

 ការងារធមាត្តាគ្រតូវបាន�េ�់�ូន

គ្របកបប្តេដា�ចិ�រភាពិ
 ��បាះ��់ប្តេដា�ការប�ភា�ឧសា ័នចូិ�កុ�ង�យ�់ និង
អាកាសធាតុគ្រតូវកាត់បនថ �ជ្ញាអ្វីតិបរមា

កាកស�ណ�់គ្រតូវបានកាត់បនថ �ជ្ញាអ្វីតិបរមា និងគ្រគឺប់គ្រគឺង
យ៉ាា ងសមគ្រសប

ធមាជ្ញាតិមានស្គារ�ស�ខ្លាំន់

ស្គារធាតុគឺ�ម�គ្រតូវបានគ្រគឺប់គ្រគឺងគ្រតឹមគ្រតូវ

សុវតថ ិភាពិ
កខែនំងប្តេធីើការគឺឺមានសុវតថ ិភាពិ

អាហារដាា ន កខែនំងប្តេមើ�ខែ���កុមារ 
និងបនទ ប់ប្តេ�កគ្រតូវមានសុ�ភាពិ�ែ  
និងសុវតថ ិភាពិ

អ្វីគ្មារគឺឺសមគ្រសបត្តាមប្តេគ្មា�ប�ណង

សុ�ភាពិការងារ និងមុ�សញ្ញាា
ប្តេគ្រគ្មាះថំាក់អ្វីនាម័�គ្រតូវបានគ្រគឺប់គ្រគឺង

សកមា
គ្រកមគ្របតិបតេិគ្រតូវបានអ្វីនុវតេយ៉ាា ង
ប្តេពិញប្តេ�ញ

�ទិីភាពិត្តាមដាន

គ្របពិ័និគ្រគឺប់គ្រគឺងបរសិ្គាថ ន សុ�ភាពិ 
និងសុវតថ ិភាពិ

គឺណ�កមាការទីទួី�បនុ�កប្តេ�ើបរសិ្គាថ ន 
សុ�ភាពិ និងសុវតថ ិភាពិ

✔
✔
✔
✔

សេ ង់ដារភាពិជ្ញាអំ្វីក�ឹកនា� និង NIKE CODE OF 
CONDUCT (គ្រកមគ្របតិបតេ ិរបស់ NIKE)
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គ្រកមគ្របតិបតេ ិគ្រតវូបានអ្វីនុវតេយ៉ាា ង
ប្តេពិញប្តេ�ញ
ជាល�ខខុណឌ មួ�នៃនិការចេ�ើ ើ�ុរ�ិ�ចជាមួ� Nike ចេ�ង�ក្រ�
ផ្គគតិ់ផ្គគង់ ក្រតិវូដែតិអ្ននិុវតិិ និិងដា�់�ញូ្ចូ�លក្រ�ម, CLS អ្នម, 
និិង�ា�់�ុ�ងក្រស់�ុ �ូលចេ��ុ�ង�ុរ�ិ�ចរ�ស់់ខួុ �និ រមួមានិ
ការ�ចេងើ ើតិក្រ�ព័និធ ក្រគឺ�់ក្រគឺងដែដឹលមានិក្រ�ស់ិទធភាព និិងដា�់
�ញូ្ចូ�និស់ក្រមា�់ការចេផ្គៀ�ង�ៀ តិ់ និិងការក្រតួិតិពិនិិតិយ។ 

អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូ�ចេងើ ើតិក្រ�មក្រ�តិិ�តិិិនៃផ្គៀ�ុ�ង ដែដឹល
យ៉ាះ ងចេហា�ណាស់់ក្រតិវូរមួមានិតិក្រមូវការទាំងំអ្នស់់ដែដឹលមានិ
ដែ�ង�ុ�ងក្រ�មុចេនិះ។ ចេ�ង�ក្រ�ក្រតិវូដែតិក្រ�កាស់អ្នំព�ក្រ�មក្រ�តិិ�តិិិ
រ�ស់់ខួុ �និជាភាសាទាំងំអ្នស់់ដែដឹល�មម�រ�ល់ (ចេដឹើម�ំចេណើតិ 
ចេពញ�ិតិិ ឬ�ល់�ាស់់�ំផ្គុតិ) ចេ�ចេលើចេគឺហ៊ុទំព័រ ចេហ៊ុើ�
ដែ��រំដែល�ព័តិ៌មានិអ្នំព�ក្រ�មក្រ�តិិ�តិិិរ�ស់់ខួុ �និ�ុ�ងការ
�ណូ� ះ�ណិាល និិងការតិក្រមង់ទិស់�មម�រ។ 

ចេ�ង�ក្រ�ក្រតិវូដែតិមានិ�និិការសាទ�ុខ ក្រ���ចេដា�ក្រ�ស់ទិធភាព
ចេដឹើមប�ស់ដែមិងការក្រពួ�បារមភអ្នពំ�ក្រ�ម និងិ CLS និងិចេ�ើ ើឱ្យយ
�គុឺគល�ិ និងិអ្នន�ចេ�ះ ការ�និិដែដឹលផិ្គល់ចេស់វា�មមដឹលក់្រ�មុហុុ៊ុនិ 
Nike ដឹឹងអ្នពំ�ក្រ�ម និងិពត័ិម៌ានិទាំងំចេនិះ។ ចេលើស់ព�ចេនិះ 
ចេ�ង�ក្រ�ក្រតិវូដែតិសាគ ល់ព� Speak Up Portal (ផ្គតិផ្គល�ចេញ្ចូច ញមតិ)ិ 
រ�ស់់ក្រ�មុហុ៊ុនុិ Nike និងិដែ��រំដែល�ផ្គតិថលជាមួ��គុឺគល�ិ 
និងិអ្នន�ជា��ិ់�ចស់និា�និិដែដឹលផ្គេល់ចេស់វា�មមដឹលក់្រ�មុហុុ៊ុនិ 
Nike ។ 

គ្របពិ័និគ្រគឺប់គ្រគឺងបរសិ្គាថ ន សុ�ភាពិ និង
សុវតថ ិភាពិ
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូដែតិ�ចេងើ ើតិ និិងអ្ននិុវតិិក្រ�ព័និធ ក្រគឺ�់ក្រគឺង
�រសិាថ និ ស់ុខុភាព និិងស់ុវតិថ ិភាព (EHS) ចេដឹើមប��តិ់ស់មាគ ល់ និិង
លុ��ំបាតិ់ ឬកាតិ់�និថ�ហានិិភ័័���់ព័និធនិឹងក្រ�តិិ�តិិិការ។

គឺណ�កមាការទីទួី�បនុ�កប្តេ�ើបរសិ្គាថ ន 
សុ�ភាពិ និងសុវតថ ិភាពិ
ចេ�ង�ក្រ�ក្រតិវូដែតិចេកាះក្រ�ជ្ជុំគឺណៈ�មាម �ិការ EHS ដែដឹលមានិ
ភារ�ិ�ច�ចេងើ ើតិ និិងអ្ននិុវតិិដឹំចេណើរការ និិងនិ�តិិវ�ិ�នាំនាំ ចេដឹើមប�
ដែ�លមអល�ខខុណឌ  EHS ចេ��ដែនិៃងចេ�ើ ើការ។

* ក្រ�សិ់និចេ�ើអ្នន �មានិ�ងកា� អ្នន �គឺឺជាអ្នតិិពលិ�។

សកមា
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✔

✔

✔

✔

�ទិីភាពិត្តាមដាន
��ុ� វសិ់័�រ�ស់់ Nike ស់ក្រមា�់ការតាមដានិគឺឺចេដឹើមប�ដឹឹងព�ដឹំចេណើរ
ផ្គលិតិផ្គលនិ�មួ�ៗព��ដែនិៃងរតិ់ចេ�កានិ់អ្នតិិពលិ�* និិងក្រតិល�់
ម�វញិ។ ដឹល់ទ��ញ្ចូច �់ចេនិះ ចេក្រគឺឿង�រកិាខ រក្រតិវូដែតិអ្ននិុវតិិតាម
សិ់ង់ដារលទធភាពតាមដានិរ�ស់់ Nike ។

- តាមដានិវតុិ�ធាតិុចេដឹើម និិងផ្គលិតិផ្គលទាំងំអ្នស់់ដែដឹលចេក្រ�ើ
�ុ�ងដែខុសស់ង្ហាើ �់តិនៃមៃចេ�និឹងក្រ�ភ័ពចេដឹើមរ�ស់់វា។ 

- �ំចេពញតិក្រមូវការរ�ា�ំណតិ់ក្រតាដែដឹលអា�តាមដានិបានិ។ 

- អ្ននិុវតិិតាមសិ់ង់ដាររ�ស់់ Nike �ុ�ងការក្រ�មូលនូិវទិនិននិ័�
ចេក្រកា�ចេពលទទួលការជូ្ជនិដឹំណឹង។
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��បាះ��់ប្តេដា�ការប�ភា�ឧសា ័ន
ចូិ�កុ�ង�យ�់ និងអាកាសធាតុគ្រតវូ
កាត់បនថ�ជ្ញាអ្វីតិបរមា
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូអ្ននិុវតិិតាមតិក្រមូវការផួ្គ �វ�ា�់ទាំងំអ្នស់់ និិង
�ទដាា និឧស់ាហ៊ុ�មមដែដឹលទទួល��ចេដា� Nike ស់ក្រមា�់ការ
ក្រគឺ�់ក្រគឺងក្រ�ព័និធ�ំភា�ឧស់ម ័និ�ូល�ុ�ងខុយល់ និិងថាមពល។ 
តិក្រមូវការស់ក្រមា�់ចេ�ង�ក្រ�រមួមានិ៖ 

- ការក្រតួិតិពិនិិតិយ និិង��ការណ៍ជាក្រ�ចាំំគឺឺចាំំបា�់ស់ក្រមា�់
ឧស់ម ័និផ្គៀះ�ញ្ចូច �់ (GHG), ស់មាស់ធាតិុស់រ�ីងគចេហ៊ុើរ (VOC), 
សារធាតិុ�ំពុលខុយល់ដែដឹល�ងើចេក្រ�ះថាន �់, អ្ននិុភាពភាគឺលអ ិតិ
�ុ�ង�រយិ៉ាកាស់, អាមះូញា�់, សារធាតិុគឺ�ម��ំ�ៃ ញក្រស់ទាំ�់
អូ្នហ៊ុសូ និ និិងអ្ននិុផ្គល�ំចេហ៊ុះ។ 

- អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូរ�ា�ំណតិ់ក្រតាទំនិិញ និិងស់និន ិ�ិដែដឹល
��់ព័និធទាំងំអ្នស់់។ 

- ក្រតួិតិពិនិិតិយការអ្ននិុវតិិជាក្រ�ចាំំចេលើការ�ំភា�នៃនិដឹំចេណើរការ 
និិងចេក្រគឺឿង�រកិាខ រទាំងំអ្នស់់។ 

- ខុិតិខុំកាតិ់�និថ�ការ�ំភា�ឲ្យយចេ�តិិ��ំផ្គុតិតាមរ�ៈការ
ដែ�លមអក្រ�ស់ិទធផ្គលនិិងការចេក្រ�ើក្របាស់់ក្រ�ភ័ពថាមពល�ចេ�ើតិ
ចេ�ើងវញិ។

- ការការ�រគ្របពិ័និប្តេអ្វីកូ�ូសុ�។ ក្រ�តិិ�តិិិការក្រតិវូដែតិចេជ្ជៀស់វាង
ផ្គល�ះះ�ល់អ្នវជិ្ជជមានិចេលើនៃផ្គៀទឹ� ដឹ�ចេស់ើម និិងតិំ�និ់ទឹ�
ជ្ជុំវញិ ចេដា�ផិ្គល់អាទិភាពដឹល់�ិ�ចខុិតិខុំក្រ�ឹងដែក្រ�ងអ្នភ័ិរ�ស
ចេ��ុ�ងតិំ�និ់�មមជាតិិស់ំខានិ់ និិងតិំ�និ់ចេ�តិិ�ភ័ណឌ
ពិភ័ពចេលា�។ 

- វធិ�ស្គាស្រ្តីសេ ស្គាេ រ និងការ�រធមាជ្ញាតិ។ ចេ�ង�ក្រ�គួឺរដែតិ
រមួ�ញូ្ចូ�ល�ុទធសាស្ត្រសិ់ដែដឹលកាតិ់�និថ�ការរ�ិរលិចេ�ចេលើ
�រសិាថ និ ចេលើ�គឺមពស់់ជ្ជ�វ�ក្រមះុ ទ�់សាើ តិ់ការកា�់�ំ�ៃ ញ
នៃក្រពចេ�ើ និិងរមួ�ំដែណ�ដឹល់ភាព�និ់និឹងក្រ�ព័និធ ចេអ្ន�ូ�ូស់ុ�
រ�ៈចេពលដែវង។

ស្គារធាតុគឺ�ម�គ្រតវូបានគ្រគឺប់គ្រគឺងគ្រតឹមគ្រតវូ
ចេ�ង�ក្រ��ង្ហាា ញវ�ិ�សាស្ត្រសិ់ជា�់លា�់ មានិក្រ�ស់ិទធភាព និិង
អ្ននិុចេលាមតាម�ា�់ចេដឹើមប�ក្រគឺ�់ក្រគឺងសារធាតិុគឺ�ម�។ វ�ិ�សាស្ត្រសិ់
ចេនិះដែណនាំំព�លទធ�មម និិងការក្រគឺ�់ក្រគឺង ការផុ្គ�� ការចេក្រ�ើ
ក្របាស់់ និិងការចេចាំលសារធាតិុគឺ�ម�ក្រតិឹមក្រតិវូ ចេដឹើមប�កាតិ់�និថ�
ហានិិភ័័�គឺ�ម�ដឹល់មនិុស់ស និិងភ័ពដែផ្គនិដឹ�។

J គ្រកមគ្របតិបតេ ិរបស់ NIKE

គ្របកបប្តេដា�ចិ�រភាពិ

5

កាកស�ណ�់គ្រតវូបានកាត់បនថ�ជ្ញា
អ្វីតិបរមា និងចាត់ខែចិងយ៉ាា ងសមគ្រសប
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូដែ�ងដែ�� ក្រគឺ�់ក្រគឺង ដឹឹ�ជ្ជញូ្ចូ�និ និិងចេចាំល
ស់ំណល់រងឹ ក្រពមទាំងំស់ំណល់�ងើចេក្រ�ះថាន �់ឲ្យយបានិក្រតិឹមក្រតិវូ 
ចេដា�អ្ននិុចេលាមតាម CLS �ា�់ និិង�ទ�ញ្ញាជ �ុ�ងក្រស់�ុ។ 

ចេ�ង�ក្រ�ទទួលបានិលិខុិតិអ្ននិុញ្ញាា តិដែដឹលក្រតិវូការទាំងំអ្នស់់ 
ចេហ៊ុើ�ចេផ្គៀ�ង�ៀ តិ់ថាអ្នន�ចេ�ះ ការស់ំណល់រងឹ និិងស់ំណល់មានិ
ចេក្រ�ះថាន �់ មានិល�ខណស់មបតិិិក្រគឺ�់ក្រ�និ់ និិងអាជាា �័ណណ
ក្រតិឹមក្រតិវូ។

អ្នន�ផ្គគតិផ់្គគងក់្រតិវូចាំតិ់វធិានិការ និងិខំុក្រ�ងឹខុនះដែខុនងជា�និិ�នាំៀ �់ 
ចេដឹើមប�កាតិ�់និថ�ការ�ចេងើ ើតិស់ណំល់ឲ្យយចេ�តិ�ិ�ផំ្គតុិ។

ធមាជ្ញាតិមានស្គារ�ស�ខ្លាំន់
ចេ�ង�ក្រ�ក្រតិវូកាតិ់�និថ�ការដឹ���ទឹ�សា� និិងក្រគឺ�់ក្រគឺង
ទឹ�ស់ំណល់ក្រ���ចេដា�ទំនួិលខុុស់ក្រតិវូចេដឹើមប�ការ�រក្រ�ព័និធ
ចេអ្ន�ូ�ូស់ុ� អ្ននិុចេលាមតាម�ា�់ និិង�ទ�បញ្ចូា តិិិ�ុ�ងតិំ�និ់ និិង
�ំក្រទការចេ�ិជាា �ិតិិដឹ៏ទូលំទូលា�រ�ស់់ Nike �ំចេ�ះការអ្នភ័ិរ�ស
�មមជាតិិ។

- ការគ្រគឺប់គ្រគឺងទីឹក។ ចេ�ង�ក្រ�ក្រតិវូដែតិខុិតិខំុដែស់ើ ង�ល់ និិង
កាតិ់�និថ�ហានិិភ័័�ដែដឹលទាំ�់ទងនិឹងទឹ� ចេដា�ការ
�ចេងើ ើនិក្រ�ស់ិទធភាពទឹ� កាតិ់�និថ�ការចេក្រ�ើក្របាស់់ និិងការ
ចេផ្គៀ�ង�ៀ តិ់ទឹ�ស់ំណល់ក្រតិវូបានិចេ�ើ ើក្រ�ក្រពឹតិិិ�មមមុនិចេពល
�ចេញ្ចូច ញចេចាំល។ ចេនិះរមួ�ញូ្ចូ�លទាំងំការអ្ននិុវតិិ�ុទធសាស្ត្រសិ់
ចេក្រ�ើក្របាស់់ទឹ�ចេ�ើងវញិតាមលទធភាពដែដឹលអា�ចេ�ើ ើចេ�បានិ។
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កខែនំងប្តេធីើការគឺឺមានសុវតថ ិភាពិ
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូផ្គេល់នូិវ�រសិាថ និនៃនិ�ដែនិៃងចេ�ើ ើការដែដឹលមានិ
ស់ុវតិថ ិភាព និិងអ្ននិុវតិិជ្ជំហានិចាំំបា�់ ចេដឹើមប��ង្ហាើ រចេក្រ�ះថាន �់
និិងរ�ួស់ដែដឹលអា�ចេ�ើតិចេ�ើងទាំ�់ទងជាមួ�និឹងការង្ហារ ឬ�៏
ចេ�ើតិចេ�ើង�ុ�ងអ្នំ�ុងចេពលចេ�ើ ើការ ឬ�៏ជាលទធផ្គលនៃនិក្រ�តិិ�តិិិ
ការចេ�ចេ�ង�ក្រ�រ�ស់់អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់។ 

ចេ�ង�ក្រ�ក្រតិវូមានិក្រ�ព័និធចាំ�់ស់ញ្ញាា  �ចេញ្ចូច �ស់ និិងចេ�ៃ ើ�តិ�
និឹងហានិិភ័័�ដែដឹលអា�ចេ�ើតិចេ�ើង�ំចេ�ះស់ុវតិថ ិភាពរ�ស់់
�មម�រទាំងំអ្នស់់។

អាហារដាា ន កខែនំងប្តេមើ�ខែ���កុមារ 
និងបនទប់ប្តេ�កគ្រតវូមានសុ�ភាពិ�ែ  និង
សុវតថ ិភាពិ
អាហារដាា និ �ដែនិៃងចេមើលដែថទាំ�ំុមារ និិងអ្នចេនិិវាស់ិ�ដាា និ
ទាំងំអ្នស់់មានិស់ុវតិថ ិភាព អ្ននាំម័� និិងស់ុខុភាពលអ ។ 

ចេ�ង�ក្រ�រមួទាំងំ�ដែនិៃងដែថទាំ�ំមុារ ក្រតិវូចេ�រពតាម�ា�់ 
និងិ�ទ�ញ្ចូា តិិ�ុិ�ងក្រស់�ុក្រពមទាំងំ CLS ដែដឹលក្រគឺ�ដឹណេ �ច់េលើ
ការសាងស់ងអ់ា�រ និងិសុ់ខុភាព សុ់វតិថភិាព។ 

អ្នន� ផ្គគតិ់ផ្គគង់ មានិ ក្រ�ព័និធ  ក្រគឺ�់ក្រគឺង ស់ុវតិថ ិភាព រងឹមាំចេ� និឹង
�ដែនិៃង ចេដឹើមប� កាតិ់ �និថ� ឬ លុ� �ំបាតិ់ ហានិិភ័័� ស់ុខុភាព
និិង ស់ុវតិថ ិភាព �ុ�ងការ ក្រ�តិិ�តិិិការ ចេ� ក្រគឺឹះសាថ និ មិនិ ផ្គលិតិ/
ដែ��ចាំ�ទាំងំចេនិះ។

អ្វីគ្មារគឺឺសមគ្រសបត្តាមប្តេគ្មា�ប�ណង
អ្ន�រ និិងរ�នាំស់មព ័និធ ផុ្គ���នុិ��រ�ស់់អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូបានិ
សាងស់ង់ចេដា�ចេយ៉ាងចេ�តាម�ា�់�ុ�ងក្រស់�ុ ឬសិ់ង់ដារ
អ្ននិិរជាតិិ ចេដា�មានិការ�ុះហ៊ុតិថចេលខាចេ�ញព�វសិ់ើ �រស់ំណង់
ស់ុ�វលិ ឬវសិ់ើ �រស់ំណង់ដែដឹលមានិការ�ញ្ញាជ �់។ 

ការកានិ់កា�់ពហ៊ុុចេក្រ�ើក្របាស់់មិនិក្រតិវូបានិអ្ននិុញ្ញាា តិចេទ។

ខែ�នការសកមាភាពិអ្វីគឺគ ិភ័� និងភាពិ
អាសនំគឺឺមានប្តេ�នឹងកខែនំង
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់មានិដែផ្គនិការស់�មមភាពសិ់�ព�ការ�ង្ហាើ រចេក្រ�ះ
អ្នគឺគ ិភ័័� និិងចេពលមានិអាស់និនចេដឹើមប�ការ�រ�មម�រនិិចេយ៉ាជ្ជិតិ
អ្នំ�ុងចេពលក្រ�តិិ�តិិិការការង្ហារ�មមតា និិងសាថ និភាពអាស់និន។ 

អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ផ្គេល់ក្រ�ព័និធ ចេស់ុើ�រ�ចេក្រ�ះអ្នគឺគ �ភ័័� ចេដឹើមប�ជូ្ជនិដឹំណឹង
�ុគឺគលិ�ព�ភាពអាស់និន  ក្រ��ចេ�ញស់ុវតិថ ិភាពចេ�ចេពល�ុគឺគលិ�
ក្រតិវូការចេដឹើមប�ចាំ�ចេ�ញព�អ្ន�រ និិងទ�តាំងជ្ជក្រម�ស់ុវតិថ ិភាព 
ចេ�ចេពល�ុគឺគលិ�ក្រតិវូបានិតិក្រមូវឲ្យយចេ��ុ�ងអ្ន�រអ្នំ�ុងចេពល
មានិអាស់និន។ 

សុ�ភាពិការងារ និងមុ�សញ្ញាា
ប្តេគ្រគ្មាះថំាក់អ្វីនាម័�គ្រតវូបានគ្រគឺប់គ្រគឺង
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ រំពឹងទុ�ជាមុនិ ទទួលសាគ ល់ វា�តិនៃមៃ និិង
ក្រគឺ�់ក្រគឺងមុខុស់ញ្ញាា ចេក្រ�ះថាន �់ស់ុខុភាព និិងអ្ននាំម័�ការង្ហារ
ចេ��ដែនិៃងចេ�ើ ើការ។ 

អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ចេក្រ�ើក្របាស់់វ�ិ�សាស្ត្រសិ់ក្រតួិតិពិនិិតិយ និិងវភិាគឺជាក្រ�ចាំំ 
ចេដឹើមប��ំណតិ់ព�ផ្គល�ះះ�ល់ស់ុខុភាពដែដឹលអា�ចេ�ើតិមានិព�
ចេក្រ�ះថាន �់ចេ��ដែនិៃងចេ�ើ ើការ។ 

�មម�រនិិចេយ៉ាជ្ជិតិមិនិក្រតិវូបានិក្រ��មនិឹងចេក្រ�ះថាន �់ដែផ្គន�
ជ្ជ�វសាស្ត្រសិ់ រ�ូសាស្ត្រសិ់ ឬគឺ�ម� ដែដឹលចេលើស់ព��ក្រមិតិនៃនិការក្រ��ម
ចេ��ុ�ងការង្ហារចេ�ើ�។

សុវតថ ិភាពិ

J គ្រកមគ្របតិបតេ ិរបស់ NIKE
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ការងារគឺឺជ្ញាការសា ័គ្រគឺចិិតេ
ចេ�ង�ក្រ�មិនិក្រតិវូ�ូលរមួចេ��ុ�ងក្រ�ចេភ័ទនៃនិទាំស់ភាពស់ម័�
ទំចេនិើ�ណាមួ� រមួមានិ ពល�មមចេដា��ងខ ំ (អ្នន�ជា�់ពនិធនាំ
�រ អ្នន�ជា�់ឃុំុំ អ្នន�ជា�់កាតិពើ�ិ�ច ឬទក្រមង់ចេផ្គសងចេទៀតិ) ឬ
ការជួ្ជញដូឹរមនិុស់ស។ 

ចេ�ង�ក្រ�ទទួលខុុស់ក្រតិវូ�ំចេ�ះការ�ំណា�ចេលើចេសាហ៊ុុុ�នៃនិភាព
មានិស់ិទធិចេ�ើ ើការង្ហាររ�ស់់�ុគឺគលិ�ទាំងំអ្នស់់ រមួទាំងំនៃថៃចេស់វា
ចេក្រជ្ជើស់ចេរសី់�ុគឺគលិ� និិងចេសាហ៊ុុុ���់ព័និធ។ 

អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់អ្ននិុចេលាមតាមល�ខខុណឌ តិក្រមូវទាំងំអ្នស់់ដែដឹល
មានិចេ��ុ�ង CLS ចេដឹើមប�ចេដាះក្រសា�ហានិិភ័័�ស់ំខានិ់ៗនៃនិ
ពល�មម�ងខ ំ ដូឹ�ជាការតិក្រមូវឱ្យយមានិចេស់រភីាពចេដឹើរចេហ៊ុើរ ការ
ហាមឃាតិ់ល�ខខុណឌ តិក្រមូវឱ្យយ�ង់ក្របា�់ធានាំ ឬ��់ក្របា�់
ស់ក្រមា�់ជាល�ខខុណឌ ការង្ហារ និិងការផិ្គល់�ទ�ញ្ចូា តិិិដែដឹល
��់ព័និធនិឹងការក្រគឺ�់ក្រគឺង�ុគឺគលិ�ដែដឹលមានិភាពង្ហា�
រងចេក្រ�ះខាៃ ងំ។

អា�ុប្តេធីើការអ្វីបីបរមាគឺឺ 16 ឆំ្នាំ�
Nike ហាមឃាតិ់ការចេក្រ�ើក្របាស់់ពល�មម�ុមារចេ��ុ�ងក្រគឺឹះសាថ និ
ដែដឹលបានិចេ�ះ ការចេដឹើមប�ផ្គលិតិឬ�ល័តិផ្គលិតិផ្គលរ�ស់់ Nike។ 

�ុគឺគលិ�រ�ស់់អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់យ៉ាះ ងចេហា�ណាស់់ក្រតិវូមានិអា�ុ 16 
ឆ្នាំន ំ ឬចេក្រ�ើនិជាងអា�ុដែដឹលតិក្រមូវឱ្យយ�ញ្ចូច �់ការអ្ន�់រំកាតិពើ�ិ�ច 
ឬអា�ុចេ�ើ ើការក្រស់��ា�់ចេ��ុ�ងក្រ�ចេទស់ ចេ�លគឺឺល�ខខុណឌ
ណាមួ�ដែដឹលខុពស់់ជាង។ 

�ុគឺគលិ�ដែដឹលមានិអា�ុចេក្រកាម 18 ឆ្នាំន ំ មិនិក្រតិវូបានិចេក្រជ្ជើស់ចេរសី់
ឱ្យយចេ�ើ ើការ�ុ�ងល�ខខុណឌ ចេក្រ�ះថាន �់ចេ�ើ� ដូឹ�ជាការចេ�ើ ើការង្ហារ
ចេ�ចេពល��់ ការចេ�ើ ើការជាមួ�សារធាតិុគឺ�ម� ឬការចេ�ើ ើការ
ជាមួ�ចេក្រគឺឿងមាះ ស់ុ�និ�និ់�ងនិ់ជាចេដឹើម។ 

អំ្វីក�គត់�គង់មិនគ្រតវូប្តេរ ើសប្តេអ្វីើង
ចេ�ង�ក្រ�មិនិក្រតិវូចេរសី់ចេអ្នើង�មម�រ — រមួទាំងំការជួ្ជល ស់ំណង 
ការដឹំចេ�ើងឋានិៈ ឬវនិិ័� ឬដែផ្គអ�ចេលើចេ�និឌ្ឍ័រ ពូជ្ជសាស់និ៍ 
សាស់នាំ អា�ុ ពិការភាព ទំចេនាំរផួ្គ �វចេភ័ទ ការមានិនៃផ្គៀចេ�ះ 
ឬសាថ និភាពអា�ហ៊ុ៍ពិ�ហ៊ុ៍ ទស់សនិៈនិចេយ៉ាបា� ស់មព ័និធស់ហ៊ុជ្ជ�ព 
ស់ញ្ញាជ តិិ ស់ងគម ឬជ្ជនិជាតិិចេដឹើម វណណ ៈ ឬសាថ និភាពចេផ្គសងចេទៀតិ
ដែដឹលក្រតិវូបានិការ�រចេដា��ា�់�ុ�ងតិំ�និ់។ 

�ុគឺគលិ�ទាំងំអ្នស់់ចេដា�មិនិគឺិតិព�ចេភ័ទ និឹងទទួលបានិ
ក្របា�់�ុ �លចេស់ម ើ�ន ស់ក្រមា�់ការង្ហារដែដឹលមានិតិនៃមៃចេស់ម ើ�ន ។

ប្តេសរ ើភាពិនៃនការបប្តេងកើតសមាគឺម និង
ការចិរចាជ្ញាសមូហភាពិ គ្រតវូបានប្តេគ្មារពិ
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ទទួលសាគ ល់ និិងចេ�រពចេស់រភីាពនៃនិការ�ចេងើ ើតិ
ស់មាគឺម និិងការ�រចាំជាស់មូហ៊ុភាព។ 

ចេ�ង�ក្រ�ចេ�រពដឹល់ការហាមឃាតិ់ចេលើការចេក្រជ្ជ�តិដែក្រជ្ជ��ុគឺគលិ�
ដែដឹលដែស់ើ ងរ�ការចេរៀ��ំ ឬអ្ននិុវតិិស់�មមភាពស់ហ៊ុជ្ជ�ព 
ក្រពមទាំងំការហាមឃាតិ់ចេលើក្រ�ចេភ័ទស់�មមភាពណាមួ�ដែដឹល
ដែស់ើ ងរ�ការ�ញ្ចូច �់ ការចេ�ៀតិចេ�ៀនិ ឬការស់ងស់ឹ�ចេលើ�ុគឺគលិ�
ដែដឹល�ូលរមួ�ុ�ងស់ហ៊ុជ្ជ�ព ឬអ្នងគការតិំណាងចេផ្គសងចេទៀតិ។

ចេ�ទ�ណាដែដឹលស់ិទធិចេស់រភីាព�ចេងើ ើតិស់មាគឺមនិិងការ�រចាំ
ជាស់មូហ៊ុភាពក្រតិវូបានិរតឹិ�និិឹងស់ថ ិតិចេក្រកាម�ា�់�ុ�ងក្រស់�ុ
ចេ�ង�ក្រ�អ្ននិុញ្ញាា តិឱ្យយមានិការ�ចេងើ ើតិមចេ�ាបា�ក្រស់��ន
ស់ក្រមា�់ការ�ចេងើ ើតិស់មាគឺមនិិងកា�រចាំចេដា�ឯ��ជ្ជយនិិង
ចេដា�ចេស់រ។ី

J គ្រកមគ្របតិបតេ ិរបស់ NIKE
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ការប្តេបៀតប្តេបៀន និងការរំប្តេលាភប��ន 
មិនគ្រតវូបានអ្វីធាគ្រស័�
�ុគឺគលិ�រ�ស់់អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូបានិក្រ�ក្រពឹតិិចេដា�ការចេ�រព 
និិងនៃថៃថុ �។ 

អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់មិនិក្រតិវូ�ូលរមួ ឬអ្នតិ់ឱ្យនិ�ំចេ�ះការចេ�ៀតិចេ�ៀនិឬ
ការរំចេលាភ័�ំ�និផួ្គ �វកា� ផួ្គ �វចេភ័ទ ផួ្គ �វ�ិតិិ ឬចេដា���យស់ំដឹ�
ចេ�ើ�។

ប្តេមាា ងការងារមិនគ្រតវូមានប្តេគ្រចិើនប្តេ�ើស
�ប់ប្តេ�ើ�
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់និឹងមិនិតិក្រមូវឱ្យយ�ុគឺគលិ�ចេ�ើ ើការង្ហារចេក្រ�ើនិជាង
ចេមាះ ងការង្ហារ�មមតា និិងចេមាះ ងការង្ហារដែថមចេមាះ ងដែដឹលក្រតិវូ
បានិអ្ននិុញ្ញាា តិចេដា��ា�់រ�ស់់ក្រ�ចេទស់ដែដឹល�ុគឺគលិ�ក្រតិវូបានិ
ចេក្រជ្ជើស់ចេរសី់ឱ្យយ�ចេក្រមើការង្ហារចេ�ើ�។ 

ស់បិាហ៊ុ៍ចេ�ើ ើការ�មមតានិឹងមិនិចេលើស់ព� 48 ចេមាះ ងចេ�ើ�។

អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ក្រតិវូអ្ននិុញ្ញាា តិឱ្យយ�ុគឺគលិ�ស់ក្រមា�យ៉ាះ ងចេហា�ណាស់់ 
24 ចេមាះ ងជា�់�ន �ុ�ងអ្នំ�ុងចេពលក្របាំព�រនៃថង។ 

ការង្ហារដែថមចេមាះ ងទាំងំអ្នស់់គឺឺការង្ហារស់ម ័ក្រគឺ�ិតិិ។ 

អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់មិនិក្រតិវូចេស់ន ើស់ុំឱ្យយ�ុគឺគលិ�ចេ�ើ ើការង្ហារដែថមចេមាះ ង
ជាក្រ�ចាំំចេ�ើ� ចេហ៊ុើ�ក្រតិវូផិ្គល់ក្របា�់�ុ �លការង្ហារដែថមចេមាះ ង
ទាំងំអ្នស់់�ុ�ងអ្នក្រតាខុពស់់ជាង�មមតា។ 

ចេក្រ�ព�សាថ និការណ៍ពិចេស់ស់ ចេមាះ ងចេ�ើ ើការ�មមតា និិងចេមាះ ងដែថម
�ុ�ងមួ�ស់បាេ ហ៊ុ៍និឹងមិនិចេលើស់ព� 60 ចេមាះ ងចេ�ើ�។ 

ស�ណង និងអ្វីតថគ្របប្តេយ៉ា�ន៍គ្រតវូខែតទូី�ត់
�ន់ប្តេពិ�ប្តេវលា
អ្នន�ផ្គគតិ់ផ្គគង់ទទួលសាគ ល់ថា �ុគឺគលិ�ក្រគឺ�់រ�ូ ចេដា�មិនិគឺិតិព�
ចេ�និឌ្ឍ័រ ក្រតិវូមានិស់ិទធិទទួលបានិស់ំណងស់ក្រមា�់ស់បាេ ហ៊ុ៍ការង្ហារ
�មមតា ដែដឹលក្រគឺ�់ក្រ�និ់ស់ក្រមា�់�ំចេពញតិក្រមូវការមូលដាា និរ�ស់់
�ុគឺគលិ� និិងផ្គេល់ក្របា�់�ំណូល�នាំៀ និុស់ិទធិមួ��ំនួិនិ។ 

ចេ�ចេពលដែដឹលស់ំណងមិនិចេ�ៃ ើ�តិ�និឹងតិក្រមូវការមូលដាា និ
រ�ស់់�មម�រនិិចេយ៉ាជ្ជិតិ និិងផិ្គល់ក្របា�់�ំណូលតាមការស់ចេក្រម�
�ិតិិ ចេ�ង�ក្រ�ក្រតិវូដែតិ�ចេងើ ើតិ អ្ននិុវតិិ និិង�ុទធសាស្ត្រសិ់
ទំនាំ�់ទំនិង ចេដឹើមប�ស់ចេក្រម�បានិនូិវក្របា�់ស់ំណងជា�ចេណិើរៗ។ 

�ុគឺគលិ�ទទួលបានិការទូទាំតិ់ទាំនិ់ចេពលចេវលា យ៉ាះ ងចេហា�ណាស់់
នូិវក្របា�់�ុ �លអ្ន�ប�រមាដែដឹលតិក្រមូវចេដា��ា�់�ុ�ងក្រស់�ុ ឬ
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